
 

AVIGNON : 
LES POLICIERS MUNICIPAUX OBTIENNENT 

DE NOMBREUSES AVANCEES 

 
Après d’âpres négociations et une grève suivie par 98 % des agents de ce service, les 

policiers municipaux d’Avignon, épaulés par une intersyndicale CFDT – SAFPT- FO – 

CGT, ont obtenus une grande partie de leurs revendications, à savoir : 

 

- Le retour des effectifs à 105 agents contre 97 actuellement. 

- La mise en place d’un cahier des charges relatif à l’achat des matériels. 

- La sécurisation des postes de police. 

- La revalorisation de leur IAT. 

 

Ce dernier point a d’ailleurs été à l’origine du mouvement de grève entre le 30/11 et 

le 02/12. 

Cette action s’est terminée par la signature d’un protocole d’accord accordant, entre 

autre, aux policiers municipaux une majoration de la prime précitée. Celle-ci passant 

d’un coefficient de 0,39 à un coefficient 3 !!! 

 

On ne peut donc que se féliciter de cette fin heureuse, facilitée par l’écoute de 

Madame le Maire ! 

Il est également important de noter la solidarité et la persévérance des agents de 

Police Municipale de cette commune qui ont, sans doute par leur mouvement de 

grève, largement contribué à la décision finale …  

A quand la même solidarité nationale pour faire valoir les revendications 

communes à tous les agents de la filière Sécurité ???..... 
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